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VERKSAM HETSBERATTE LSE for 2022

Styrelsen for Kvinnojouren Kullan lamnar h&drmed foljande verksamhetsberattelse med

arsbokslut for verksamhetséret 2022.

Styrelsens sammanséattning efter arsmote den 23 mars 2022

Ordfdrande Rakel Goras

Ledamot Annelie Nisser
Ledamot Mariah Stenelaw
Ledamot Lisskulla Annasdotter
Ledamot Camilla Lundkvist
Suppleant Kjell Nordgvist
Suppleant Veronica Zetterberg
Suppleant Anette Pettersson
Suppleant Karin Axén

Revisor Lisa Borgert Isaks
Valberedning Pia Persson
Valberedning Kajsa Henriksson
Firmatecknare Karin Lind Martinsen och Rakel Gdras
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Organisation

Kvinnojouren Kullan &r en allmannyttig ideell organisation som &r partipolitiskt- och religiost
obunden. Syftet med verksamheten &r att utgora ett stod for valdsutsatta kvinnor och barn, samt
vara en rost i opinionen mot mans vald mot kvinnor. Det Gvergripande malet mot vilket

kvinnojouren stravar &r: ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

Kvinnojouren Kullan har under verksamhetsaret 2022 haft en styrelse bestdende av en
ordforande, fyra ledamoter, tre suppleanter samt tva personer i valberedningen. Féreningen har
under 2022 haft totalt 91 betalande medlemmar, varav 57 &ven var medlemmar under 2021.
Under aret har tva medlemsbrev skickats med information om verksamheten samt ett

medlemsmote har hallits.

Styrelsen har sedan arsmétet i mars 2022 haft ett konstituerande méte, 5 stycken ordinarie
styrelsemoten samt 1 extra styrelsemdte. Samtliga moten har skett under faststéalld ordning.
Samtliga styrelseméten ar protokollférda av vald sekreterare. Alla protokoll har lamnats till

ansvarig revisor infor arsmotet.

Under aret har styrelsen varit pa Rotary lunch for att beratta om styrelsearbetet. Vi har en
representant i Lansféreningen kvinno och tjejjourer Dalarna. Lénesamtal, medarbetarsamtal

och APT har skett regelbundet under aret med de anstéllda.

Under hela 2022 har tva personer varit anstallda pa 100 % vardera, varav den ena som

verksamhetschef och den andra som administrator och kvinnofridsradgivare.

Ekonomi

Kvinnojouren Kullan har sokt och beviljats statsbidrag fran Socialstyrelsen for aret 2022 pa
500 000 kronor samt beviljats 200 000 kronor fran Falu kommunstyrelsens reserv for
of6rutsedda handelser. For placering i det skyddade boendet har kvinnojouren fatt in 141 000
kronor. Utbver detta har féreningen fatt in medlemsavgifter samt gavor. Arets resultat framgar

av arsredovisning samt utforlig revisionsrapport.
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Medlemskap

Det finns olika satt att engagera sig i Kvinnojouren Kullan och alla som engagerar sig maste
vara medlem i foreningen. Detta sker genom att man betalar in medlemsavgiften som under
2022 lag pa 150 kr/ar. Alla medlemmar &r valkomna pa medlemsméten, olika evenemang som
arrangeras av jouren och far information om verksamheten under aret. Vill man sedan vara mer
aktiv inom foéreningen finns mojligheten att bli volontéar eller engagera sig i styrelsearbetet. For
att bli volontar hos Kvinnojouren Kullan kravs genomgangen grundutbildning, uppvisande av
godkant utdrag ur polisens belastningsregister och underskrivet tystnadslofte.

Under 2022 har 8 nya volontarer utbildats av de anstallda pa jouren, uthildningen pagick under

6 veckors tid dar vi traffades en gang i veckan a tva timmar at gangen.

Vid arets slut hade Kvinnojouren 18 aktiva volontérer.
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Stddverksamheten

Under 2022 har vi pa Kvinnojouren Kullan haft kontakt med ca 300 unika individer som sokt
kontakt med jouren utifran att de sjalva eller nagon i deras narhet &r eller har varit utsatt for
vald i en nararelation. Vissa har 6nskat kontakt vid ett flertal tillfallen 6ver en langre tid, medan
andra enbart Onskat kontakt vid enstaka tillfallen. Totalt har detta resulterat i 1001 stodtillfallen.
Antalet stodsokande har under 2022 fortsatt att 6ka jamfort med tidigare ar. Majoriteten av de
stodstkande har varit tjejer och kvinnor. Kontakten har skett dels dver telefon och digitala
medier sdsom mejl, chatt och sms, dels genom personliga méten — helt utifran personens

onskemal och majligheter.

Vi har aven erbjudit att fysiskt folja med de kvinnor som sa dnskat, som ett stod, vid kontakt

med till exempel polis, socialtjanst, tingsratten eller andra instanser.

Den 6ppna verksamheten har under aret varit bemannad av anstalld personal pa vardagar
mellan kl. 08.00 — 16.30. Jourtelefonen och chatt (for stodsckande) har varit 6ppen mandag till
torsdag mellan kl. 08.00 — 16.00 samt fredag kl. 08.00 - 12.00. Utdver detta har Kvinnojouren
Kullans volontar bemannat jouren en gang i veckan mellan kl. 18-20, med undantag for

sommaruppehall, vilket mojliggjort for stodsokande att d&ven hora av sig kvallstid.

Kvinnojouren Kullan har under aret haft totalt tva kvinnor samt ett barn placerade i det
skyddade boendet. Den ena placeringen varade i en vecka och den andra péagick under tre

manaders tid. Bada placeringarna kom fran annan kommun.

I slutet av aret startade Kvinnojouren upp en ny typ av verksamhet under namnet ”Kvinnofika”
dar Kullans volontarer en kvall i manaden kommer halla jouren 6ppen for kvinnor som vill
komma till lokalen for att i en trygg miljo helt forutsattningslost umgas, fika och knyta nya

kontakter.

411



iﬂmﬂt-!iom-%
KULLAN
\ »

- ﬁ%?"%? -~
(\N%}f&
& qﬁ : : O A4

- o

Utbildning & opinionsarbete

Forutom den rena stodverksamheten har Kvinnojouren Kullan fokuserat pa att folja
samhéllsutvecklingen och forskningen inom faltet mans vald mot kvinnor och vald i nara
relationer samt att sprida denna kunskap vidare till bade stodsokande och allménheten. Inom
ramen for detta arbete har anstéllda, volontdr och styrelsemedlemmar deltagit vid flertalet

utbildningstillfallen. Nedan féljer nagra exempel:

- Response Baced Practise - Unizon

- Uppgifter om vald &r inget undantag - Jamstalldhetsmyndigheten

- Méns vald mot kvinnor — NCK & Uppsala universitet

- FREDA beddmningsmetoder — Lansstyrelsen Dalarna

- Hedersrelaterat vald — Lansforeningen Kvinno- och tjejjourer i dalarna
- Socialtjanstjuridik & dokumentation - Unizon

- Skyddade personuppgifter - oskyddade personer — Jamstalldhetsmyndigheten

Under aret 2022 har Kvinnojouren Kullan deltagit som sakkunniga och forelédsare vid flera
olika arrangemang, sasom LO-distriktet i Dalarna och Gavleborgs Kvinnokonferens, ett
frukostseminarium/panelsamtal med rubriken "Niar pappa sl&r mamma, vad hdnder med
barnet?” samt en radiosdndning om véld i néra relationer pA WOLF FM radio i samband med

8 mars.

Kullan har bestkt socialnamnden for att informera om verksamheten bade gallande det
praktiska arbetet pa jouren samt de ekonomiska utmaningar som jouren star infor. Darutover
har jouren dven informerat om verksamhetens arbete och om vald i nara relationer for
tandlakarmottagningen Stenhamré, Kristdemokraternas lokalférening, representanter fran

regionens fullmaktigegrupp och regionradet Sofia Jarl

| slutet pa maj arrangerade Kvinnostrejk Falun en temavecka om méans vald mot kvinnor dar

volontéarer fran Kvinnojouren deltog och holl en 6ppen forelasning om vald i nara relationer.

Internationella Kvinnoféreningen Borldnge, UBAKA, Verdandi, ABF och Barnahus

anordnade en foreldsningsserie med temanamnet “Hur ska vi stoppa méns vald mot barn och
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kvinnor?” dér vi fran kvinnojouren holl tva foreldsningar om méns vald mot kvinnor och tva

forelasningar om sexuellt vald och pornografi samt méns vald mot kvinnor.

Under Unizons arligt aterkommande kampanjvecka “En vecka fri fran vald” arrangerade
Kullan tva oppna forelasningar dar jourens volontarer forelaste om sexuellt vald & pornografi
och vald i nara relationer. Under samma vecka, den 25 november (internationella dagen for
avskaffandet av mans vald mot kvinnor), besokte vi Internationella Kvinnoféreningen i Falun
for att samtala om hur olika vald kan se ut och vilken rétt till stod och hjalp som finns i Sverige

for den som ar utsatt.

Jouren har haft formanen att fa forelasa om vald i ungas relationer for elever vid Praktiska
gymnasiet i Falun under deras temadag om samtycke och relationer. Det ar d&ven manga elever
och studenter som vant sig till jouren for att fa information och material till sina olika

skolarbeten.

Under aret har kvinnojouren anordnat fyra vidareutbildningstillfallen for jourens volontarer.
Dessa har varit en advokat som forelast om brottmalsprocessen, Novahuset som forelast om
sexuellt vald, samtalsévningar med anstallda och vidareutbildning i materialet machofabriken

som holls av en volontar.

TV/radio-inslag och nyhetsartiklar
Under aret intervjuades Kvinnojouren av tv, radio och tidning:
8 mars, Falu kuriren: "Hemmajobb kan bli kvinnofilla: Se till att dela pa ansvaret”.

8 mars, SVT Dalarna: ”De uppméarksammar kvinnodagen i Falun: Darfor behdvs dagen
fortfarande”.

8 april, P4 Dalarna: ”Misshandlade kvinnor tvingas betala for skyddat boendet: Skitdéligt”.
8 april, Falu kuriren: ”Valdsutsatta kvinnor maste borja betala — Faluns beslut far kraftig kritik.
14 april, Dala-Demokraten: ”Man har gjort om & gjort ratt”.

14 april, SVT Dalarna: ”Kvinnojouren om Falu kommuns svingning: Helt rimligt att man river

upp beslutet”.
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12 augusti, Falu kuriren: Ett ar med barnfridsbrott, dubbelt s& ménga anmélningar som

vantat”.

6 oktober, P4 Dalarna: ”Kvinnojouren: utred varfor sé fa brott gar till atal”.

13 oktober, Dala-Demokraten: Vi kommer kunna existera”.

26 oktober, Dala-Demokraten: ”Klart: Kvinnojouren far en miljon per ar av Falu kommun”.

| samband med 8 mars skrev dven ordforande for Kvinnojouren en debattartikel i Falu kuriren

med titeln Méns vald mot kvinnor maste bli en valfraga”.

Projekt

Med hjalp av projektmedel fran Brottsoffermyndigheten har dessa tre projekt kunnat

genomforas:

Marknadsféring av kvéllsjouren via Instagram och Facebook. Vid jamforande av statistik
gallande stodsamtal under 2021 och 2022 sdgs en Okning under senare delen av

marknadsforingsperioden med 42 kontakter.

Stodspelet. Stodspelet bestar av en kortlek skapad av Kullan som volontarer kan spela i syfte
att forbattra stodet till personer som hér av sig till jouren. Vid utvérdering var det manga som
tyckte det var ett bra spel som var anvandbart i det praktiska stodarbetet. Spelet kommer fortsatt

anvandas i utbildande syfte i jouren.

Event-kit. Nar vi ar ute pa uppdrag sa ar det viktigt att synas, darfor har 10 vastar tryckts upp
med Kvinnojourens logga och namn pa. Aven 1000 kundvagnsmynt med namn, logga och
telefonnummer har tryckts upp for att kunna delas ut till personer som kommer till jouren men

aven nar Kullan &r ute och forelaser eller deltar pa massor.
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Samverkan

Kvinnojouren Kullan séker kontinuerligt efter nya sétt att samverkan med andra aktorer i
samhallet for att darigenom pa en bredare front kunna arbeta mot verksamhetens huvudmal; ett
jamstallt samhaélle fritt fran vald.

Kvinnojouren Kullan har under aret 2022 fort en dialog med Falu kommun vilket resulterat i
att Kullan under 2023 kommer att inga ett s.k. Ideellt Offentligt Partnerskap (IOP) - avtal med
Falu kommun. Detta innebar att Kvinnojouren och Falu kommuns egen enhet for vald i nara
relationer kommer att ha ett ndrmare och mer strukturerat samarbete an tidigare, men utan att
det pa nagot satt paverkar jourens autonomi. Avtalet innebar ocksa att Falu kommun arligen
kommer att betala ut 1 miljon kronor till jouren under avtalstiden under forutsattning att avtalet
halls.

Kvinnojouren har under 2022 ingatt i olika samverkansgrupper inom ramen for kommunen,
regionen och lansstyrelsen dalarna. Bland annat ar Kullan representerad i bade arbetsgruppen
for framtagandet av det nya regionala resurscentrum mot hedersrelaterat vald och fortryck,
samt arbetsgruppen géllande framtagandet av en regional samverkansoverenskommelse for

kvinnofridsarbete.

Folkuniversitetet Dalarna ar en annan aktor som Kvinnojouren Kullan flertalet ganger
samarbetat med, exempelvis vid hdstens grundutbildning for nya volontérer som tog plats i
folkuniversitetets lokaler. Aven vidareutbildning for volontarerna genom forelasningar med
Novahuset och advokat Malin Nilsson samt de 6ppna forelasningarna om vald i samband med

“en vecka fri fran vald” har hallit hos folkuniversitetet.

Kvinnojouren Kullan har &ven haft samverkansmote med foreningen NxtMe, vilka har
spetskompetens gallande stod till personer utsatta for incest och ingatt i ett hbtgi-natverk med
organisationen Fempowerement som sammankallande. Under natverkstraffarna, som skett

digitalt, har Kvinnojouren Kullan métt andra jourer och fatt utbildning i hbtgi-fragor.

Kvinnojouren har fortsatt ocksa kunnat formedla erbjudande om gratis juridisk radgivning till
valdsutsatta kvinnor tack vare ett etablerat samarbete med advokat Catharina Wikner, advokat
Malin Nilsson pa Appelli advokater och Kastrup Lilja advokater.
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Infor jul skedde &ven ett samarbete med fbreningen BaRa VVaRa BaRn som samlar in julklappar
och pengar till barnfamiljer som av olika anledningar &r extra utsatta. Detta mojliggjorde att

kvinnojouren kunde formedla julklappar till 8 barn och 5 kvinnor.
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Verksamhetsmal och uppf('jljning

| Kvinnojouren Kullans verksamhetsplan for 2021 fanns féljande mal uppsatta for

verksamheten:
1. Bedriva skyddat boende
2. Halla god kvalitet i stodverksamheten
3. Vidareutbilda anstéllda och volontérer
4. Kompetensutveckla styrelsen
5. Marknadsfora verksamheten

6. Vara en sjalvklar del och vél ansedd aktor i arbetet mot méns vald mot kvinnor i

Falu kommun
7. Haen fungerande volontarverksamhet
8. Utveckla kontakten med, och antalet, stédmedlemmar
9. Opinionshilda

10. Sé&kerstalla jourens fortlevnad

Utifran 2022 ars verksamhetsberéttelse gar det att utlasa att Kvinnojouren Kullan uppfyllt alla

de uppsatta malen, forutom mal nummer 4.
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Stort tack!

Med det vill vi tacka for aret som gatt och rikta ett sarskilt tack till vara medlemmar, aktiva

volontérer, till foretag och privatpersoner som pa olika satt bidragit till verksamheten.

Rakel Goéras, ordférande Karin Lind Martinsen, verksamhetschef
Camilla Lundkvist ledamot Lisskulla Annasdotter, ledamot
Annelie Nisser, ledamot Mariah Stenelaw, ledamot

Datum Ort
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