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Unizon &r en ideell partipolitiskt och religiést obunden sammanslutning av kvinnojourer,

tjejjourer och verksamheter (nedan kallade medlem/medlemmar) i Sverige, som delar
forbundets grundidéer sasom de stadgas i &ndamalsparagrafen nedan.

§ 1 NAMN

* Forbundets namn &r Unizon.
§ 2 ANDAMAL

* Unizon:s vision ar

“Ett jamstillt samhélle fritt fran vald”

* Forbundets arbete ska utifran ett kvinnoperspektiv och ett barnperspektiv och genom
demokratiska arbetsformer praglas av respekt for alla manniskors lika varde, socialt ansvar,
hederlighet och 6ppenhet.

Med viljan att skapa forutsattningar for jamstalldhet pa livets alla omraden och

— med insikt om att mans vald mot kvinnor, vald i néra relationer samt att vuxnas vald mot
barn ar det yttersta uttrycket for det ojamstallda samhalle vi lever i

— med séarskilt fokus pa fragor som ror kvinnors, tjejers och barns ratt till frihet fran vald och
fortryck

ska forbundet verka genom att

stodja utvecklingen av medlemmars verksamhet, vara ett serviceorgan och ta tillvara deras
gemensamma intressen

sprida information om medlemmars kunskaper, arbete och erfarenheter

delta i och framja kunskapsbildning och forskning lokalt, nationellt och internationellt
synliggora brister och foresla forbattringar betraffande samhallets hantering av fragor som ror
mans vald mot kvinnor och barn

delta i och stimulera den offentliga debatten

vara remissinstans som bevakar och besvarar utredningar och férslag som ligger inom
medlemmarnas intresseomrade.



§ 3 ORGAN

Forbundets organ ar
* Kongress

* Styrelse

* Revisorer

* Valberedning

§ 4 MEDLEMSKAP

* Till medlem kan antas idéburen verksamhet som &r partipolitiskt och religidst obunden med
verksamhet inom forbundets intresseomrade som enligt forbundsstyrelsens samlade
bedémning delar forbundets grundidéer och malsattning sa som de stadgas i § 2
andamalsparagrafen och som forbinder sig att uppfylla nedanstaende kriterier.

Kriterier baserade pa varderingar och malsattning:

e Verksamhetens priméra drivkraft och mél hamtas ur dess idé/vardegrund vilket ligger i
linje med & 2 Andamal.

e Verksamhetens finansiella resurser och andra tillgangar &r ett medel, och inte ett mal,
for att forvekliga idén.

e All vinst/6verskott ska oavkortat aterinvesteras i den idéburna verksamheten.

e Medlem forvantas bedriva ett standigt pdgaende kvalitetsutvecklingsarbete.

e Verksamheten ska stodja sig pa demokratins idéer och inte strida mot principen om
alla ménniskors lika vérde.

Kriterier baserade pa dppenhet:

Medlem tillampar Oppenhet vad galler:
Verksamhetens ekonomi
Anstallningsvillkor for anstéallda

| forekommande fall styrelsearvoden
Kvalitet

Kriterier baserade pa atagande:
Medlem ska:
e Delta med tva representanter pa en utav férbundets grundkursutbildningar inom loppet
av ett ar fran att beslutet om antagande av medlem skett
e | sd stor utstrackning som majligt generost till forbundet och dess medlemmar dela
med sig av arbetssatt, metoder och material

* Medlem kan inte vara medlem i annan riksorganisation fér kvinnojourer, tjej- trans- och
ungdomsjourer. Medlem kan inga i lokala och regionala nétverk och plattformar vars
vardegrund &r forenlig med Unizons.

* Medlemsavgift ska erlaggas senast den 31 januari for det aktuella aret. For nytillkomna
medlemmar ska medlemsavgift vara erlagd senast tva veckor fore kongress om rostratt ska
kunna utdvas.



§ 4a STODMEDLEMSKAP
* Till stddmedlem kan antas den som vill stodja Unizon:s verksamhet. Stodmedlem kan vara

enskild person eller organisation. Stédmedlem &r ej valbar till férbundets organ och har ingen
nérvaro- forslags eller rostratt.

§ 5 ANSOKAN

* Ansokan om medlemskap stalls skriftligen till férbundsstyrelsen, som fattar beslut darom
tva ganger per ar samt delger sokanden besked om innebdrden av beslutet. Vid avslag bor
motivering l&mnas. Vid ansokan om medlemskap ska s6kandens stadgar samt information om
styrelsens sammanséttning inges.

§ 6 UTTRADE

* Medlem har ratt att nar som helst efter skriftligt meddelande till styrelsen uttrada ur
forbundet.

* Medlem som enligt § 4 inte erlagt medlemsavgift det aktuella medlemsaret och som efter en
skriftlig paminnelse inte betalat, ska anses ha uttratt ur forbundet.

§ 7 UTESLUTNING

* Medlem som motarbetar forbundet eller orsakar forbundet skada, eller inte uppfyller de krav
som anges under 8 4 kan, efter det att medlemmen beretts tillfalle att yttra sig till styrelsen,
uteslutas. Beslut om uteslutning tas av styrelsen med kvalificerad majoritet och verkstalles
darefter. Beslutet anmales och godkannes pa nastkommande kongress.

§ 8 STYRELSE

* Forbundets styrelse bestar av ordférande, vice ordférande, kassor och sex (6) ledamoter.
Mandatperioden for samtliga styrelsemedlemmar ar tva (2) ar.

Ordfarande jamte tre ledamoter utses vid det ena arets kongress medan kassor och fyra (4)
ledamater utses av kongressen aret darefter. Styrelsen utser inom sig vice ordférande.

Valbar till styrelsen & medlem i medlem ansluten till férbundet. Majoriteten i styrelsen ska
besta av representanter fran kvinnojourer/tjejjourer. En motsvarande kvalificerad majoritet i
styrelsen ska vara kvinnor. Ordférandeskapet ska innehas av en kvinna.

Styrelsen far till sig adjungera den som &r medlem i medlem ansluten till forbundet.

Ratt att nominera till fortroendeuppdrag har medlem som &r ansluten till férbundet.



§ 9 VERKSAMHETSARET

* Forbundets verksamhetsar loper fran den 1 januari till och med den 31 december.

§ 10 KONGRESS

* Kongressen ar forbundets hogsta beslutande organ och har ordinarie sammantrade en gang
per ar. Kongress ska avhallas senast under april manad pa plats och tid som beslutas av
kongressen.

* Kongressen bestar av ombud fran de anslutna medlemmarna. Varje medlem féretrads av ett
(1) rostberattigat ombud. Rostratten ska utdvas personligen. Omréstning sker 6ppet utom vid
personval, dar sluten omréstning alltid skall ske om det finns fler &n en kandidat. Sluten
omrostning kan ske i annan fraga, om nagon begér det. Ombud har rostratt, forslagsratt och
yttranderatt pa kongressen.

* Enskild medlem i ansluten medlem har narvaro- och yttranderétt.

* Beslut fattas, dér inget annat anges i dessa stadgar, med enkel majoritet. Vid lika rostetal
galler lottning, dock ej vid val av férbundsordférande och kassor som maste ske genom
majoritetsbeslut. Vid lika rostetal vid val av forbundsordférande eller kassor ajourneras motet
och nar forhandlingarna aterupptas sker en ny omrostning. Utfaller omrgstningen dven denna
gang med lika réstetal upprepas proceduren med ajournering och ny omrdstning. Denna
procedur pagar till dess en kandidat erhallit flest roster.

* Motioner till kongressen ska vara styrelsen tillhanda senast 8 veckor fore kongressen och
kan véckas av ansluten medlem eller enskild som ar medlem i medlem ansluten till forbundet.
Styrelsen ska yttra sig 6ver inkomna motioner. Skriftlig kallelse med foredragningslista,
verksamhetsberdattelse, ekonomisk beréttelse, forslag till verksamhetsplan, propositioner och
motioner med styrelsens yttrande och valberedningens forslag ska utsandas till medlemmarna
i s& god tid som majligt, dock senast 2 veckor fore kongressen.

* Arende som enskild medlem, ansluten medlem eller enskild som & medlem i medlem
ansluten till forbundet, vill ha behandlat pa kongressen ska skriftligen anmalas till styrelsen
senast 8 veckor foére kongressen.

* Extra kongress kan kallas nar styrelsen anser det erforderligt eller da minst en tredjedel av
medlemmarna skriftligen begér det. Begéran ska stéllas till styrelsen.



§ 11 ARENDEN PA KONGRESSEN

* Vid arsmotet ska foljande punkter forekomma:
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14
15
16

17
18
19
20
21
22

Motets 6ppnande

Godkénnande av dagordningen

Val av ordférande for motet och sekreterare

Upprattande av rostlangd

Val av tva justerare

Val av tva rostraknare

Fraga om kongressens behoriga utlysande

Behandling av styrelsens verksamhetsberéttelse

Fraga om faststallande av resultat- och balansrakning

Revisorernas berattelse for samma tid

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens forvaltning

Beslut om arsavgift for kommande ar for

a) medlem, d.v.s. ansluten medlem

b) stddmedlem

Val av ordférande (2 ar)

Val av kassor (2 ar)

Val av styrelseledamater (2 ar)

Val av tva (2) revisorer varav en (1) representerar en medlemsorganisation
och en (1) &r godkand revisor (2 ar) och tva (2) revisorersattare varav en
representerar en medlemsorganisation och en (1) &r godkand revisor (1ar).
Val av ledamater (2 ar) till valberedningen, varav en sammankallande
Faststallande av arvoden

Behandling av propositioner och motioner

Faststallande av verksamhetsplan

Beslut om tid och plats fér nasta kongress

Behandling av drende som styrelsen hanskjutit till kongressen eller som
enskild medlem hos styrelsen skriftligen anmalt

Arende som ej upptagits pa foredragningslistan kan ej tas upp for beslut.

§ 12 EXTRA KONGRESS

* Vid extra kongress kan endast &renden upptas till beslut som varit angivna i kallelsen till
motet. Som ordférande fungerar forbundets ordférande, savida motet inte beslutar annorlunda.
Over extra kongress fores protokoll. Detta ska justeras av tva dartill vid métet valda
protokolljusterare



§ 13 STYRELSENS UPPGIFTER

* Styrelsen foretrader férbundet, bevakar dess intressen och handhar dess angelagenheter
samt beslutar & forbundets vagnar i alla drenden vars handlaggning inte regleras pa annat vis i
dessa stadgar.

* Det aligger styrelsen

att verka for forbundets andamal

att verkstalla av forbundet fattade beslut

att skota forbundets ekonomi och bokfdring

att uppratta verksamhetsberattelse och arsredovisning samt framlagga
dessa vid kongressen

att verkstalla 6vriga dligganden i enlighet med dessa stadgar

att inneha arbetsgivaransvaret for av férbundet anstélld personal

att inom sig utse ett arbetsutskott (AU) som traffas mellan styrelsemotena bestaende av
minst tre ledamoter.

§ 14 FIRMATECKNARE

* Forbundets firmatecknare beslutas av forbundsstyrelsen.
§ 15 STYRELSESAMMANTRADEN

* Styrelsen sammantrader minst fyra ganger per ar. Kallelse till styrelsemotet ska skickas ut
senast tre veckor fore motet. Beslutsprotokoll ska foras vid styrelsemdtena.
Beslutsprotokollen ska justeras av ordféranden.

* AU-protokoll ska upprattas vid AU:s sammantraden och delges 6vriga styrelseledamoter.
* Ledamot som ej kan nérvara ska snharast mojligt anméla forhinder.

* Extra styrelsemote sammankallas ndr minst halva styrelsen begér det.

§ 16 ARVODEN OCH KOSTNADSERSATTNINGAR

* Arvoden utgar i enlighet med kongressbeslut. Valberedningen lagger varje ar till kongressen
fram ett forslag till arvode for styrelsen. Kostnadsersattning utgar for verifierade utgifter for
resa, kost och logi i samband med uppdrag for férbundet samt for forlorad arbetsinkomst.

§ 17 BESLUTSFORHET

* Styrelsen ar beslutsfor da ordforande eller vice ordférande samt minst halva antalet 6vriga
ledaméter ar narvarande. Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.



§ 18 REVISION

* Styrelsens forvaltning samt forbundets rakenskaper och verksamhet ska arligen granskas av
de pa kongressen utsedda revisorerna.

Styrelsen ska 6verlamna arsredovisningen i sadan tid att revisor kan avlamna sin
revisionsberattelse till kongressen.

§ 19 VALBEREDNING

Valberedningen skall besta av fem (5) ledamoter, tva (2 ar), varav en sammankallande.
Valberedningen véljs pa kongressen. Tre (3) ledamater utses vid det ena arets kongress och
tva (2) ledamater utses av kongressen paféljande ar. Valberedningen har till uppgift att féresla
om- eller nyval av ordférande, kassor, styrelseledaméter, revisorer och revisorsersattare.
Valberedningen har aven till uppgift att till kongressen varje ar foresla arvoden for styrelsen.

Nomineringar kan séndas till valberedningen inom den tid som denna faststéller. Efter
nomineringstidens utgang ager valberedningen ratt att foresla kandidater.

Valberedningens forslag, beslutsprotokoll liksom uppgifter om 6vriga nominerade kandidater,
ska lamnas till forbundet i sa god tid att det kan bifogas 6vriga kongresshandlingar.
Valberedningen ska inhdamta samtliga nominerades skriftliga presentationer.

§ 20 STADGEANDRING

* Andring av dessa stadgar kan goras av kongressen. Beslut om andring kraver kvalificerad
majoritet av de avgivna rosterna. FOr andring av 88 2 och 7 kravs tva (2) pa varandra féljande
kongresser, varav en skall vara ordinarie.

§ 21 UPPLOSNING

* For upplosning av forbundet kravs beslut vid tva (2) pa varandra féljande kongresser, varav
en ska vara ordinarie. Beslut om uppldsning kraver kvalificerad majoritet av de avgivna
rosterna. Vid det senare motet ska &ven fattas beslut om disposition av eventuell egendom och
ekonomiska tillgangar tillnérande forbundet. Eventuell egendom och ekonomiska tillgangar
ska fordelas i lika delar mellan medlemmarna eller pa annat sétt som beslutas med
kvalificerad majoritet av de avgivna rosterna.
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