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Inledning

Visby Tjejjour dr en partipolitisk och religiost obunden ideell f6rening som, utifran en
teministisk virdegrund, syftar till att stédja och stirka dem som identifierar sig som tjejer i

aldrarna 12 - 20 ar.

Vision

Vi vill skapa ett jimstéllt samhalle dar allas livsutrymme respekteras.

Vasby Tjejjours évergripande mal

® Att motverka psykisk ohalsa hos unga tjejer i Upplands Vasby samt frimja
jamstalldhet, minniskors lika virde och rittigheter.

® Att arbeta valdsforebyggande 1 Upplands Visby kommun.

e Att bidra med kunskap och 6kad information till samhillet.

® Att utveckla samverkan mellan olika aktorer som ar relevanta for verksamheten.
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Huvudmal

1 Chatt

Jouren arbetar preventivt genom att skapa kontinuitet i stddverksamheten.

DELMAL 1.1

Jouren ska regelbundet finnas tillgidnglig och kunna erbjuda stod varije ar.

Forvantat resultat

Jouren haller chatten 6ppen en (1) gang per vecka frin och med att verksamheten startar upp
igen.

Matning

Antalet stodsokande dokumenteras via chattverktyget pa unizonjourer.se samt genom
pinnstatistik vid varje chattillfille. Ndrvarolista i parmen fylls i av samtliga volontirer under
varje chattillfille. Styrelsen eller anstilld sammanstiller hur manga ganger jouren haft 6ppet

under aret, samt antal stddsokande arligen.

DELMAL 1.2
Jouren ska genom chattmaraton erbjuda extra stod till stédsokanden vid perioder pa aret
som av manga kan upplevas som extra tunga och svara, likt sommaravslutning och vid jul.

Forvantat resultat

Jouren genomfor ett chattmaraton under december manad.
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Matning

Antalet stodso6kanden dokumenteras separat vid chattmaraton.

2 Samverkan & prevention

Jouren arbetar med valdsférebyggande och bidrar till en 6kad trygghet genom utatriktat

arbete och aktiviteter f6r malgruppen.

21 DELMAL
Jouren ska stirka och ge stod, samt skapa trygga platser for unga tjejer i kommunen.

Forvantat resultat

Jouren kommer att anordna minst 2 enskilda triffar f6r unga tjejer med olika aktiviteter och
ovningar dir minst tva (2) volontirer deltar vid varje tillfalle.

Matning

Sekreteraren dokumenterar.

2.2 DELMAL

Jouren ska arligen synas och visa sitt stod vid olika arrangemang och event.

Detta ska bidra till 6kad synlighet i kommunen och storre igenkdnning bland andra aktorer,
unga tjejer och Ovriga privatpersonet.

Forvantat resultat

Jouren ska deltai1 (ett) lokala arrangemang/event, exempel pé sidana,
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*  Grattis du har en tonaring

= Sigmadagen

*  Smedbydagen

Matning
Alla arrangemang och event som jouren deltar i dokumenteras och aven vilka volontirer som

nirvarat. Minst tva (2) volontirer medverkar vid varje valt arrangemang/event.

DELMAL 2.3

Jouren har idag ett IOP avtal med kommunen. Jourens ambition ar att utveckla samverkan
med kommunens olika verksamheter dnnu mer under 2023. Kommunen och jouren har fler
beréringspunkter och kan stotta fler vid en djupare samverkan. Jouren ska arbeta for att vara
delaktig pa ndgot sitt i nagot projekt eller aktivitet, riktade till malgruppen, som kommunen
driver. Jouren ska ocksa verka for att bredda antalet kommunala verksamheter jouren har

kontakt med, exempelvis fritidsgardarna.

Matning

DELMAL 2.4

Jouren ska vara aktiv pa sociala medier for att sprida kunskap, information och stédja

malgruppen.
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Forvantat resultat

Jouren ska genomféra minst tre (3) kampanjer pa sociala medier under aret. En av

kampanjerna ska omfatta "En vecka fri fran vald”.

Matning

Sekreterare dokumenterar antalet kampanjer under aret.

3 Volontarer

Jouren vill arbeta med interna rutiner for stod och samarbete, samt erhalla en kontinuitet i

toreningens volontirverksamhet.

3.1 DELMAL

Jouren ska erbjuda féreningens volontirer extern handledning minst tva (2) ganger per ar.

FORVANTAT RESULTAT

Styrelsen schemalagger och bokar in handledning,

Matning

Sekreteraren dokumenterar.

3.2 DELMAL

Jouren vill halla minst tva (2) medlemsmoten for féreningens volontirer.

Forvantat resultat
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Matning

Sekreteraren dokumenterar.

4 Styrelsen

For att leda organisationen framat och for att na framgang kravs en kompetent och

vilfungerande styrelse.

4.1 DELMAL
Jouren ska erbjuda foreningens styrelse extern handledning minst en (1) gang per termin

vilket motsvarar minst tva (2) ganger per ar.

FORVANTAT RESULTAT
Styrelsen schemaldgger och bokar in handledning med Mia Kilstrom.
Matning

Sekreteraren dokumenterar.

42 DELMAL

Styrelsen ska under 2023 ta fram ett system f6r att bittre och mer effektivt mita kvaliteten
och n6jdheten med aktiviteter som halls. Det ska ske pa aktiviteter f6r malgruppen men

ocksd internt i jouren.

Forvantat resultat

Forslag ska tas fram och beslutas om pa ett styrelseméte under hosten 2023.
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Matning

Dokumentation sker av styrelsen.

5 Kompetensutveckling

Volontirer och styrelse ska halla sig ajour och ha kunskap om flera olika amnen for att pa

bista satt moéta malgruppen behévs utbildning och kompetensutveckling,

5.1 bELMAL

Styrelsen ska ta fram en utbildningsplan for jouren dar férslag pa utbildningar och

kompetenshéjande insatser ska framga.
Forvantat resultat

Utbildningsplanen ska vara klar under 2023.

Matning

Dokumentation och antagande av utbildningsplan sker pa styrelsemote

52 DELMAL

Tva kompetenshéjande insatser ska hallas till f6rman for volontirerna under 2023. Girna i

samverkan med andra aktorer eller jourer.

Forvantat resultat

80 % av volontiarerna narvarar



Matning
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Dokumentation sker vilka volontirer som genomgatt utbildning.

Beslutat av arsmotet.
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